
 
 
 
 

Un poste de RESPONSABLE RISQUE CONFORMITE H/F est à pourvoir 
au sein de la Direction du Casino Monte-Carlo 

 

 
 
Mission : 
Rattaché au Secrétaire Général des Jeux, le/la Responsable Risque Conformité, a vocation à assurer un 
rôle clef dans la gestion des risques de premier niveau liés à la conformité en matière de LCB/FT des 
casinos. Il/Elle a pour objectifs de réduire l’exposition aux risques opérationnels et réglementaires, de 
garantir un environnement sécurisé et conforme et de maintenir la réputation et l’intégrité de 
l’établissement. 
  
Principales activités :  
 

 Contrôle les opérations et en vérifie la conformité avec les procédures et la règlementation 
 Identifie et analyse les risques de non-conformité dans la mise en œuvre opérationnelle des 

procédures internes 
 Collabore à la conception des plans de gestion des risques et avise sur la priorisation des actions 
 Assure le suivi de mise en œuvre desdits plans 
 Accompagne les services opérationnels concernés dans la mise en œuvre des exigences 

réglementaires et procédures internes 
 Sensibilise les collaborateurs aux procédures et bonnes pratiques en matière de compliance 
 Met en place des indicateurs de suivi de la mise en œuvre opérationnelle 
 Effectue un reporting régulier sur ses activités, l’état des risques de compliance, la mise en œuvre 

opérationnelle des procédures internes à la Direction dont il/elle relève ainsi qu’aux Responsables 
LCB/FT 

 Propose des axes d’améliorations continues pour renforcer le dispositif de gestion des risques 
 
 
Les missions mentionnées ne sont pas exhaustives et toutes autres missions ou activités supplémentaires ponctuelles pourront 
être confiées, en cas de nécessité de service. La fiche de poste n’a aucune valeur contractuelle. 
 
 

Temps de travail : Horaires Administratifs 
Contraintes du métier : Amplitude horaire importante / Disponibilité / Flexibilité  
 

Compétences, qualifications et qualités requises :  
 Bac + 5 en Gestion des Risques, Audit, Ecole de Commerce ou équivalent 
 Certification en Gestion des Risques ou Compliance souhaitée 
 Expérience requise d’au moins 5 ans dans les domaines de l’Audit, Gestion des Risques ou du 

Contrôle Interne 
 Connaissance du monde des jeux  
 Anglais niveau courant exigé 
 Maîtrise du Pack Office, Outlook 
 Connaissance du logiciel NEON 
 Excellente connaissance des réglementations applicables 
 Maîtrise des méthodologies de gestion des risques  
 Sens de l’éthique et intégrité irréprochable 
 Rigueur, organisation et capacité d’analyse  
 Proactivité 
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 Forte aisance relationnelle 
 Pédagogie 
 Capacités rédactionnelles 
 Capacités à assumer une charge de travail importante 

 
Ce poste propose de nombreux avantages, notamment : 

 Indexation des salaires selon l'inflation, permettant un maintien du pouvoir d'achat 
 Indemnité de transport (selon conditions) 
 Mutuelle d'entreprise 
 Prime d’ancienneté 
 Prime de 13ème mois 
 Prime d'intéressement annuelle sur les résultats dès 3 mois de contrat, et sous condition de 

résultat bénéficiaire 
 Fonds Social dès 6 mois d'ancienneté (réductions tarifaires...) 
 Opportunités d'évolution de carrière 
 Restauration d'entreprise 

 
Poste permanent – CDI 
 
Rémunération : selon profil 


