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La Société SACOME (CONTI) dont l’usine est historiquement située au cœur de Monaco, conçoit, 

fabrique et commercialise des machines à café professionnelles depuis 1956. 

Nous sommes actuellement à la recherche d’un technicien(ne) de maintenance expérimenté(e), afin 

de rejoindre notre équipe monégasque.  

En intégrant CONTI, le technicien(ne) de maintenance expérimenté(e) aura la charge d’assurer la 
maintenance préventive et curative des équipements industriels sous la supervision du 
Responsable Industriel.  

 

Missions et objectifs du poste :  

1. Maintenance et fiabilisation des équipements :  

- Assurer la maintenance préventive et curative sur un parc d’une dizaine de machines-outils 

de production (poinçonneuse, plieuse, fraiseuse, etc.) et sur les équipements 

d’infrastructures. 

- Diagnostiquer les pannes électriques, électrotechniques, électroniques et en automatisme et 

réaliser les interventions nécessaires. 

- Optimiser la disponibilité des machines en assurant leur mise à niveau et leur fiabilisation. 

- Gérer les stocks de pièces détachées et les interventions externes si nécessaire. 

 

2. Support aux projets industriels et nouveaux process : 

- Accompagner l’implantation de nouveaux équipements industriels et le développement de 

nouveaux process de fabrication en lien avec les équipes de production et le bureau 

d’études. 

- Participer aux projets de rétrofit des équipements : mise à jour des automates, capteurs, 

moteurs électriques et systèmes électroniques. 

- Proposer des actions d’amélioration continue pour optimiser la performance des machines. 

 

3. Support au service après-vente (SAV) : 

- Apporter une assistance technique pour le diagnostic et la résolution des pannes sur les 

machines à café.  

- Accompagner les techniciens et les clients sur les problématiques techniques. 

- Participer à la formation des utilisateurs sur l’entretien et l’utilisation des équipements. 

 

4. Contribution à la conception des machines à café (électrique/électronique) 

- Collaborer avec le bureau d’études pour la conception et l’évolution des produits, en 

particulier sur la partie électrique et électronique. 

- Participer à la réalisation des schémas électriques et des dossiers techniques. 

- Assurer une veille technologique sur les nouveaux composants et solutions techniques. 
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Le profil que nous recherchons :  

Compétences techniques :  

• Maitrise du Pack Office 

• Capacités à s’exprimer à l’oral et à l’écrit en français mais également en anglais (niveau 

professionnel), l’italien serait un atout 

• Diagnostic et maintenance d’automates industriels (Siemens, Schneider, etc.). 

• Lecture et modification de schémas électriques, Électrotechnique et des diagnostics des pannes. 

• Électronique industrielle : Capteurs, variateurs, cartes électroniques. 

• Lecture et analyse de plans, de schémas électriques et des pneumatiques. 

• Habilitation électrique. 

 

Formation et expérience :  

• Diplôme de niveau Bac +2/+3 en Maintenance Industrielle ou en Electrotechnique. 
• Expérience professionnelle d’au moins 5 ans en maintenance industrielle, idéalement sur un 

site de production. 
 

Soft-Skills :  

• Travail d'équipe, dynamisme, esprit d’analyse et de synthèse, autonomie, sens de l’initiative, 

coordination et suivi de projets 

• Partager les valeurs du groupe : Honnêteté, Respect, Engagement  

 

Conditions de travail :  

Intégrez notre équipe passionnée et épanouissez-vous au sein d'un environnement dynamique. 

Nous vous proposons un poste en CDI, à pourvoir dès que possible, situé à Monaco.  

 

• Contrat : CDI 

• Date de début souhaitée : 01/06/2025 

• Lieu : Monaco (98 000). Nécessité d’être domicilié dans la région (de San Remo à Fréjus).  

• Rémunération : En fonction de votre profil et de votre expérience.  

• Temps de travail : 39 heures par semaine, en journée  

• Avantages supplémentaires : Tickets Restaurant, Participation aux frais de transport.  

 

         

 


