MONTE-CARLO

SOCIETE DES BAINS DE MER

Plusieurs postes d’ELECTRICIEN H/F sont a pourvoir
au sein de la Direction des Services Techniques
(Poste permanent en CDD renouvelable aboutissant a un CDI)

Mission :

L’Electricien assure la maintenance, le dépannage des installations et équipements liés a son
domaine d'activité sur I'ensemble des sites de la société hors exploitations hoételiéres du MC
Bay, en service a roulement 24h/24h et 7/7j.

Principales Activités :

e Assure les prestations de conduite des installations électriques et leurs dépannages
7/7 24/24

& Consigne sur la main courante toutes ses interventions liées ou non a une demande
Participe a la surveillance, au dépannage et a la maintenance de toute la distribution
électrique (réseaux haute tension 20Kv et basse tension, groupes électrogenes,
courants ondulés) ainsi que de leurs terminaux (hors matériel de cuisine et matériel
sous contrat)

e Intervient, dans la limite de ses compétences et des formations recues, sur les
équipements et installations multimédia, courant faible et domotique avec le support
du Service Courant Faible si besoin

e Rénove les armoires et cablages électriques vieillissants en maintenance préventive

e Assure I'entretien des éclairages extérieurs de jardins, des éclairages publics de voiries
et architecturaux en facades (travaux acrobatiques ou sur nacelle)

o Effectue la mise en place et le dépannage des installations électriques lors de
manifestations de prestige

e Réalise nominativement I'ensemble des travaux de mise en conformité électrique
spécifiés dans les rapports de vérification réglementaire

e Réalise des petits travaux électriques (équipements bureaux, ajout d’éclairage, de PC,
montage et cablage d’armoire électrique...)

e Effectue le relevé des consommations d’énergies électriques

e Assure les rondes de vérification d’éclairages secourus et de sécurité de I'ensemble
des batiments de la société

e Travaille en respectant les regles de sécurité et le port des EPI

e Se doit d’utiliser suivant la notice de sécurité les produits mis a sa disposition

Activités en I'absence de I'encadrement :

e Assure suivant son niveau de compétence les mesures correctives suivant appel des
clients internes et externes pour toutes les activités de la société dans les domaines
précédents

e Effectue les rondes techniques pour s’assurer du bon fonctionnement des installations
d’éclairage normal, secourus et de sécurité, onduleurs, postes HTA

e Participe aux activités de dépannages et remises en service sur I’'ensemble des sites,
des installations et équipements haute tension, basse tension, d’éclairage divers, des
onduleurs, des automates de gestion des réseaux, des groupes électrogénes ainsi que
des ascenseurs et monte-charges

e Participe a la conduite des installations électriques via une Gestion Technique
Centralisée
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e Apporte son assistance et accompagne les entreprises extérieures (consignation
onduleurs, cellule HTA, TGBT, portes automatiques...)

La fiche métier n’a aucune valeur contractuelle, les missions mentionnées sur cette fiche métier ne sont pas
exhaustives et toutes autres missions ou activités supplémentaires pourront étre confiées, en cas de nécessité du
service.

Compétences et qualités requises :

e Diplome : BEP ou BAC PRO spécialisation Electricité
e Formations et habilitations diverses :

o Habilitation électrique (B1, H1 Minimum)

o Habilitation a la conduite d’engin de manutention (catégorie 1A)
o Formation travaux en hauteur
o
o

Formation travaux sur échafaudages
Formation port des EPI
Niveau minimum requis : Compétences en électricité industrielle et automatisme
e Expérience requise dans le domaine ou poste similaire : 5 ans minimum
e Qutils informatiques : Pack Office, GTC Schneider seeFox, Onduleurs MGE

Lien hiérarchique : Chef d’Equipe Principal Electricien — Contremaitre électricien
Manager : Non

Statut : Ouvrier

Temps de travail : Planning a roulement 7/7 — 24/24

Contraintes du métier :

e Service aroulement et repos décalés

e Interventions multi-sites

e Travaux en hauteur

e Interventions dans des locaux et zones a risques (toiture, balcon, poste électrique
haute tension...)

e Contact avec la clientéle lors de dépannages dans les salles d’exposition, de
conférences, chambres et salles de jeux

e Travaux dans des caniveaux techniques enterrés parfois trés étroits

e Connaissance de I’ensemble des installations des batiments de la société

e Connaissance exhaustive de |'électricité, régime de neutre (TN, TT, IT), type de réseaux
(réseaux ondulé, secouru, sécurité, normal), type de tension TBT, BT et HT...

e Connaissance des Normes 13-100 ; 13-200 15-100

e Obligation du port des EPI



