
 

 

 

 

Un poste de VENDEUR H/F est à pourvoir au sein de nos Boutiques/Drugstore 
(Poste en CDD sur remplacement) 

 

 

Mission : 
 
Le/La Vendeur(se) a pour mission de vendre les produits de son point de vente. Il/Elle accueille 
et répond aux attentes de la clientèle. Il/Elle est également chargé(e) de l’encaissement.  
 
Principales Activités :  
 

• Assure la vente directe des produits : 

o Vient en aide au client afin de le conseiller sur les produits  

o Est chargé(e) de la vente et de la proposition de produits complémentaires 

pour augmenter le panier moyen 

o Assure la gestion des flux clients pendant les périodes d'affluences 

o Est chargé(e) de l’encaissement  

• Dispose avec soin les produits dans les rayons ou la vitrine  

• Veille à ce que l’étiquetage et les prix soient clairement affichés  

• Est tenu(e) de veiller à la propreté de la boutique  

 
La fiche métier n’a aucune valeur contractuelle, les missions mentionnées sur cette fiche métier ne sont pas 

exhaustives et toutes autres missions ou activités supplémentaires pourront être confiées, en cas de nécessité du 

service. 

Compétences et qualités requises :  
 

• Diplôme : Bac spécialité BEP/CAP Ventes souhaité  

• Première expérience réussie sur un poste similaire appréciée 

• Langues étrangères : Anglais – Niveau exigé 
                      Italien – Niveau souhaité 

• Outils informatiques : Pack Office 

• Polyvalence  

• Contact facile avec le client  

• Aptitude à conseiller 

• Capacité de persuasion 
 

 
Lien hiérarchique : Chef de Service Drugstore-Boutiques 
Lien fonctionnel : Responsable Boutiques 
Manager : Non 
Temps de travail : Roulement Jour/Nuit – Soirs, Week-end et jours fériés 
Contraintes du métier : Port de charges lourdes 
 


