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Lieu MONACO (dépôt à La Turbie) 

Service Opérations 

Responsable Hiérarchique Responsable d’Exploitation et de Planning 

Type de Contrat Interim / CDD / CDI 

Encadrement NA 

Remplacé par NA 

 
1. Titre du poste 

• Opérateur.rice Hygiène 

 

2. Objectif du poste 

• Un.e opérateur.rice hygiène intervient chez les clients de Monaclean pour réaliser toutes les opérations 

de nettoyage spécifique, dépoussiérage spécifique, entretien, traitement des nuisibles et autres couvrant 

le périmètre des activités de la société. 

 

3. Responsabilités et missions 

Liste non-exhaustive : 

• Réaliser les interventions de : 

o Nettoyage de système d’extraction type hottes à vapeur grasse 

o Dépoussiérage de systèmes aéraulique, gaine de ventilation (VMC, soufflage) 

o Ramonage de conduits de cheminées à bois, de chaudières à gaz et à fuel 

o Entretien de vide-ordure 

o Débarras de chantier et nettoyage 

o Lutte contre les nuisibles, rats, etc …, pigeons, moustiques 

o Désinfection 

o Traitement des charpentes 

 

4. Compétences nécessaires :  

• Rédaction de rapport d’intervention 

• Respect des procédures d’intervention 

• Contrôler le matériel, les équipements d’intervention – Signaler toute panne, détérioration, problème des 

outils de travail 

• Effectuer les opérations de maintenance préventive et/ou curative sur le matériel, équipements, outils, 

ne nécessitant pas l’intervention d’un professionnel externe. 

 

5. Formation requise : 

• CAP/BEP/Bac Professionnel ou 

• Une expérience dans le secteur industriel en tant qu’agent ou opérateur hygiène est un atout essentiel 

• Permis de conduire B 

 

6. Qualités personnelles : 

• Rigueur, ponctualité 

• Adaptabilité : changement de planning, travail de nuit, … 

• Disponibilité, le poste requiert des astreintes 

• Capacité à travailler en équipe (binôme) 

• Capacité à travailler en extérieur, dans des conditions parfois difficiles (météo, travail en espaces 

confinés). 

• Bonne présentation, politesse, discrétion 
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