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Présent en France et a l'international dans une quinzaine de pays, le groupe Dietsmann est un
leader mondial indépendant dans la maintenance, l'ingénierie et la gestion des installations
industrielles, principalement dans le secteur de I'énergie. Forte de plus de 45 ans
d'expérience, notre entreprise se distingue par son expertise technique, sa capacité a réaliser
des projets complexes tout en garantissant une approche respectueuse des normes
environnementales et de sécurité. Dietsmann s’appuie sur une équipe de professionnels
qualifiés et engagés, animés par des valeurs d’excellence.

Sous la supervision du Superviseur de Développement, vous serez responsable du
développement et/ou de la maintenance des applications internes conformément aux
meilleures pratiques adoptées par Dietsmann.

Vos principales responsabilités incluent, sans s'y limiter :

* Participer a I'analyse fonctionnelle des besoins des utilisateurs

* Proposer des solutions techniques innovantes et créatives

» Développer des fonctionnalités techniques en Dot NET Core, C#, Services WCF
(SOAP et REST), Entity Framework, Microsoft SQL Server, Administration de
Windows Server / 1IS, / Angular/TypeScript / HTML / CSS / Bootstrap / PWA,
Architecture Orientée Services (SOA)

» Contréle de version et Intégration continue : Azure DevOps

Profil du candidat :

Minimum 2 ans d'expérience en développement .Net, C#, HTML, CSS, JavaScript
Un niveau de formation équivalent a 5 ans d'études supérieures en informatique est
souhaité.

Vous étes familier avec (Angular, Dot Net Core & C#)

Maitrise du francais et de I'anglais technique

Curieux et proactif de nature, vous avez I'habitude de rester a jour sur les derniéres
innovations technologiques

Flexibilité et capacité a s'adapter aux imprévus

Chez Dietsmann, nous nous engageons a favoriser un environnement de travail inclusif et
diversifié ou chaque individu est valorisé, respecté et habilité a apporter ses talents. Nous
recherchons activement des candidats issus de milieux et de perspectives diversifiés pour
rejoindre notre équipe, car nous croyons que cette diversité favorise l'innovation et nous permet
de mieux servir nos clients et nos communautés. Nous encourageons les personnes issues de
groupes sous-représentés a postuler et a apporter leurs expériences et talents uniques a notre
organisation. Si vous partagez notre engagement envers la diversité et l'inclusion et que vous
étes passionné par l'idée de faire une différence positive, nous vous invitons a postuler et a
envisager de rejoindre notre équipe.
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